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4876/2026
Nimikemuutos päivystäjästä vanhemmaksi operaattoriksi pelastustoiminnan toimialueella

Valmistelijoiden yhteystiedot:

henkilöstöpäällikkö Jutta Heikkilä ja pelastuspäällikkö Kari Alanko,​ etunimi.
sukunimi@pirha.fi

Pelastuspalveluissa pelastustoiminnan toimialueella tilanne-​ ja johtokeskuksen 
vastuualueella on ollut käytössä päivystäjä virkanimike,​ jonka tehtäviin kuuluu 
esihenkilötyö. Kansallisesti tilanne-​ ja johtokeskusten uudistamisen osana on 
pelastuslain mukaisesti perustettu viisi yhteistoiminta-​alueen tilanne-​ ja 
johtokeskusta. Näissä keskuksissa toimivien päivystäjien virkanimike on muutettu 
operaattorin virkanimikkeeksi toiminnan yhdenmukaistamiseksi.

Esitän,​ että yhden esihenkilötyötä tekevän tilanne-​ ja johtokeskuksen päivystäjän 
virkanimike muutetaan vanhemman operaattorin virkanimikkeeksi 1.3.2026 alkaen. 
Nimike löytyy Kevan nimikkeistöstä. Päätöksellä ei ole kustannusvaikutuksia. 

Salassa pidettävä esitys
Salassa pidettävät tiedot poistettu.

Päätös
Päätän,​ että yhden esihenkilötyötä tekevän tilanne-​ ja johtokeskuksen päivystäjän 
virkanimike 43350-​0005 muutetaan vanhemman operaattorin virkanimikkeeksi 
1.3.2026 alkaen esityksen mukaisesti. Salassa pidettävässä osuudessa tarkennetaan,​ 
ketä henkilöä tämä päätös koskee. 

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 37 §

Tiedoksi
Asianosainen,​ Jutta Heikkilä,​ Kari Alanko,​ Saija Micklin,​ Pirkko Lindström,​ 
henkilostosihteerit_​PelaJaSO@pirha.fi,​ palvelussuhdeasiat@pirha.fi,​ Eeva Lahdenperä

Allekirjoitus

Aija Tuimala,​ HR-​johtaja

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
19.02.2026
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Terhi Lehtonen
JOHDON ASSISTENTTI

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 19.2.2026
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Oikaisuvaatimus
§ 7/2026

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://asiointi.pirha.fi/


Pirkanmaan hyvinvointialue Ote viranhaltijapäätöksestä 4 (4)
HR-​johtaja 18.02.2026 § 7/2026
Virkasuhdeasiat

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pirkanmaan hyvinvointialue 18.02.2026 klo 
13:32. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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